
โครงการประกวดโอทอป จเูนียร ์  
“OTOP Junior Contest” 

 
ภายใต้ความร่วมมอืกบัระหว่าง กรมการพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย และ บรษิทั ไทยเบฟเวอเรจ 

จ ากัด (มหาชน) ได้จดัท าโครงการโอทอป จูเนียร์ “OTOP Junior”  โดยเป็นการสนับสนุนและสร้างเสรมิ
วชิาชพีใหก้บัเยาวชนในโรงเรยีน สามารถประยุกต์วชิาการมารเิริม่การท ามาคา้ขาย อนัจะเป็นอาชพีทีส่รา้ง
ร า ย ไ ด้ ใ น อ น า ค ต  
โดยร่วมมอืกันพัฒนาผลติภณัฑ์ คุณภาพ มาตรฐาน พัฒนาเยาวชนให้เป็นผู้ประกอบการและเชื่อมโยง
ช่องทางการตลาดเขา้สู่โรงเรยีน เพื่อใหม้แีนวทางในการพฒันาอาชพีและรายได้ให้กบัตนเองและครอบครวั 
อนัเป็นรากฐานในการพัฒนาคุณภาพชวีิต เสรมิสร้างภูมคิุ้มกนัให้กับนักเรยีนให้มคีุณภาพและมคีุณค่าทาง
สงัคม โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

กลุ่มเป้าหมายและคณุสมบติั  
1. กลุ่มหรอืชมรมของโรงเรยีน ประกอบดว้ยคร ูนักเรยีนระดบัประถมศกึษาช่วงชัน้ที ่2 (ป.4 – ป.6) 

หรอืชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.1 – ม.3)   
2. มกีารผลติในกลุ่มผลติภณัฑ ์5 ประเภทผลติภณัฑ์ของสนิค้า OTOP ไดแ้ก่ อาหาร เครื่องดื่ม ผ้า

และเครือ่งแต่งกาย ของใช/้ของตกแต่ง/ของทีร่ะลกึ และสมนุไพรทีไ่มใ่ช่อาหาร  
3. ใชว้ตัถุดบิหรอืภมูปัิญญาทอ้งถิน่  
4. ประยกุตใ์ชค้วามรูจ้ากในชัน้เรยีน อาท ิวชิาคณติศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ภาษาองักฤษ เป็นตน้ 

รปูแบบการด าเนินการตามหลกัเกณฑก์ารด าเนินงานของ โอทอป จเูนียร ์“OTOP Junior” มีดงัน้ี 
1. มกีระบวนการท างานเป็นทมี 
2. เน้นกระบวนการมสี่วนรว่มของผูป้กครอง ผูป้ระกอบการ คนในชุมชน ในการผลติและพฒันา

ผลติภณัฑ ์ 
3. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาผลติภณัฑใ์หม้มีาตรฐานรบัรอง  
4. มกีารใชน้วตักรรมเชงิสรา้งสรรค ์และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม โดยสามารถสรา้งเป็นมาตรฐานในการ

ผลติได ้
5. ส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูเ้รื่องท ามาคา้ขาย การคดิต้นทุน การคดิราคา และการจดัท าบญัชรีายรบั – 

รายจา่ย 
6. สนับสนุนให้มกีารจดัจ าหน่ายผลติภณัฑ์จรงิ สรา้งรายได้ และก่อให้เกิดก าไรในอนาคต รวมทัง้

ส่งเสรมิใหม้ชี่องทางการตลาดทีห่ลากหลาย  
7. สนบัสนุนส่งเสรมิใหม้ตีราสนิคา้ และบรรจุภณัฑท์ีส่่งเสรมิภาพลกัษณ์ 
8. มกีารน าผลติภณัฑไ์ปลงทะเบยีนผูผ้ลติ ผูป้ระกอบการ OTOP  
9. ส่งเสรมิใหเ้กดิความยัง่ยนื สามารถถ่ายทอดการผลติและการประกอบการไปยงัรุน่ต่อไปได้ 
10. ส่งเสรมิใหเ้กดิอาชพี สรา้งรายได ้ขยายเศรษฐกจิฐานราก ใหม้ัน่คงและยัง่ยนื  



 ดงันัน้ เพื่อให้การด าเนินงานโครงการโอทอป จูเนียร ์“OTOP Junior” เป็นไปด้วยความเรยีบร้อย 
บรรลุวตัถุประสงค ์จงึไดจ้ดัท าโครงการประกวดโอทอป จเูนียร ์“OTOP Junior Contest” ขึน้  

แนวคิด หลกัเกณฑก์ารประกวด และกรอบกติกา 
 กรมการพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย และ บรษิทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) ขอเชญิชวน
กลุ่ม/ชมรมในโรงเรยีนที่คุณสมบตัิและรูปแบบการด าเนินงานตามหลกัเกณฑ์การด าเนินงานของ โอทอป 
จูเนียร์ “OTOP Junior” โดยส่งผลงานการพัฒนาผลิตภัณฑ์และกิจกรรมของกลุ่ม/ชมรมของโรงเรยีนตาม
หลกัเกณฑก์ารด าเนินงาน 
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โอทอป จูเนียร ์“OTOP Junior” เขา้ร่วมการประกวดโอทอป จเูนียร ์“OTOP Junior Contest” ชงิเงนิรางวลั
รวมมลูค่า 270,000 บาท พรอ้มโล่เกยีรตยิศ และประกาศนียบตัร  

เกณฑก์ารพิจารณาตดัสิน 
คณะกรรมการจะพจิารณาผลงานในการพฒันาผลติภณัฑ ์OTOP ใน 5 ประเภทผลติภณัฑ ์ไดแ้ก่  
1. ประเภทอาหาร   
2. ประเภทเครือ่งดื่ม   
3. ประเภทผา้และเครือ่งแต่งกาย  
4. ประเภทของใช/้ของตกแต่ง/ของทีร่ะลกึ  
5. ประเภทสมนุไพรทีไ่มใ่ช่อาหาร   

โดยมเีกณฑก์ารพจิารณาใน 3 ดา้น ดงันี้ 
1. ด้านบุคคล กลุ่ม/ชมรม ได้แก่ การท างานเป็นทีม ความคิดสร้างสรรค์ ความรู้ความสามารถด้านการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ และการมสี่วนรว่มของชุมชน  
2. ด้านผลติภณัฑ์ ได้แก่ การใช้วัตถุดิบในท้องถิ่น การสืบสานภูมิปัญญาในท้องถิ่น การใช้ทรัพยากรที่ 

ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม และศักยภาพในการผลิตและบรรจุภัณฑ์ 
3. ด้านการบรหิารจดัการ ได้แก่ แผนงาน ช่องทางการตลาด ระบบการบรหิารงาน และการจดัท าบญัชี

รบั-จา่ย 

กติกา ขัน้ตอน และเง่ือนไขการประกวด 
1. ผู้ที่ส่งผลงานเขา้ประกวดต้องเป็นผูท้ี่รบัผดิชอบการด าเนินงานพฒันาผลติภณัฑข์องกลุ่ม/ชมรม

ของโรงเรยีน โดยตอ้งมผีูบ้รหิารสถานศกึษารบัรองผลการด าเนินงานในใบสมคัร 
2. ผลติภณัฑท์ีส่่งเขา้ประกวดต้องเป็นผลงานทีผ่ลติขึน้โดยความรว่มมอืของกลุ่ม/ชมรมและชุมชนที่

ไมไ่ดม้กีารลอกเลยีนแบบ ดดัแปลงหรอืท าซ ้า หรอืผดิกฎหมาย 



3. จดัส่งใบสมคัรและเอกสารข้อมูลผลการด าเนินงาน และแนวคิดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ พร้อม
ภาพถ่ายผลติภณัฑ ์ภาพผงักระบวนการผลติ ระบบการบรหิารจดัการและเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ภายใน
วนัที ่15 พฤศจกิายน 2560 

4. คณะกรรมการกลัน่กรองผลงานระดบัจงัหวดั 76 จงัหวดั ระหว่างวนัที่ 16 – 18 พฤศจกิายน 
2560 พจิารณาคดัเลอืกผลงานของผูส้่งเขา้ประกวดในระดบัจงัหวดั และประกาศรายชื่อผูท้ีไ่ดร้บัการคดัเลอืก 
จงัหวดัละ 1 โรงเรยีน ภายในวนัที ่20 พฤศจกิายน 2560 เขา้ร่วมประกวดในระดบัประเทศ โดยผูท้ีไ่ดร้บัการ
คัดเลือกดังกล่าว จักต้องจัดท าคลิปวีดีโอน าเสนอผลการด าเนินงาน (10 นาที) ให้คณะกรรมการฯ
ประกอบการประกวดในระดบัประเทศ 

5. ก าหนดด าเนินการประกวดผลงานระดบัประเทศรอบแรก โดยการคดัเลอืกผลงาน 76 โรงเรยีน  
ใหเ้หลอื 10 โรงเรยีน โดยพจิารณาจากใบสมคัร แนวคดิ เอกสารผลการด าเนินงานและคลปิวดีโีอ ในระหว่าง
วนัที่ 1 – 2 ธนัวาคม 2560 และแจ้งผลการประกวดในระดบัประเทศรอบแรกให้จงัหวดัทราบ ภายในวนัที่ 6 
ธนัวาคม 2560   

6. ก าหนดด าเนินการประกวดผลงานระดบัประเทศรอบชงิชนะเลศิ ในวนัที่ 19-24 ธนัวาคม 2560  
โดยก าหนดให้ผู้ที่เขา้ร่วมประกวด 10 โรงเรยีน ประกวดโดยการจดัแสดงนิทรรศการ น าเสนอผลงาน และ
ร่วมจ าหน่ายผลติภณัฑ ์ภายในงาน OTOP City 2017 ระหว่างวนัที ่17 – 25 ธนัวาคม 2560 ณ ศูนยก์ารแสดง
สนิคา้ 
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และการประชุมอิมแพ็ค เมอืงทองธานี อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุร ีและก าหนดพิธีมอบรางวลัการ
ประกวดฯ ภายในวนัที ่19- 24 ธนัวาคม 2560 ณ เวทกีลางงาน OTOP City 2017  

7. หากพบว่าผลงานทีส่่งประกวดหรอืกลุ่ม/ชมรมทีส่่งผลงานเขา้ประกวดไม่ปฏบิตัติามกตกิา 
เงือ่นไข และ 
รายละเอยีดการจดัประกวด แม้ว่าจะสิ้นสุดการประกวดไปแล้ว ทางผู้จดัประกวดมสีทิธิใ์นการพจิารณาตดั
สทิธ ิยกเลกิ หรอืเปลีย่นแปลงการตดัสนิ    

8. ผูส้่งผลงานเขา้ประกวดรบัทราบกตกิา เงื่อนไข และรายละเอยีดต่างๆ ของโครงการฯ ทุกประการ 
และยนิดปีฏบิตัติามทุกประการ 

9. ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลี่ยนแปลงกตกิา เงื่อนไข และรายละเอยีดการจดัประกวด โดยไม่แจง้ให้ทราบ
ล่วงหน้า 

และการตดัสนิของคณะกรรมการถอืเป็นทีส่ ิน้สุด  

เงินรางวลั  
1. รางวัลชนะเลิศ จ านวน 1 รางวัล : เงินรางวัล จ านวน 100,000 บาท พร้อมโล่ รางวัล และ

ประกาศนียบตัร 



 2. รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 จ านวน 1 รางวลั : เงนิรางวลั จ านวน 60,000 บาท พรอ้มโล่รางวลั และ
ประกาศนียบตัร 
 3. รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 2 จ านวน 1 รางวลั : เงนิรางวลั จ านวน 40,000 บาท พรอ้มโล่รางวลั 
และประกาศนียบตัร  
 4. รางวลัชมเชย จ านวน 7 รางวลั : เงนิรางวลั จ านวน 10,000 บาท พรอ้มประกาศนียบตัร 
ระยะเวลา 
  1. เปิดรบัผลงาน ตัง้แต่วนัน้ี – 15 พฤศจกิายน 2560  
 2. ประกาศผลการพจิารณาคดัเลอืกผู้ผ่านเขา้รอบการประกวดระดบัประเทศรอบแรก ภายในวนัที ่
20 พฤศจกิายน 2560 
 3. ประกาศผลการพจิารณาคดัเลอืกผูผ้่านเขา้รอบการประกวดระดบัประเทศรอบชงิชนะเลศิ ภายใน
วนัที ่6 ธนัวาคม 2560 
 4. ประกาศผลการพจิารณาคดัเลอืกผูช้นะการประกวดระดบัประเทศ ภายในวนัที ่24 ธนัวาคม 2560 

ช่องทางการรบัสมคัร  
ดาวน์โหลดแบบฟอรม์ใบสมคัรและรูปแบบเอกสารการจดัท าผลงานและแนวคดิการพฒันาผลติภณัฑ์ที่

ส่งเข้าร่วมประกวดได้ที่เว๊ปไซต์กรมการพฒันาชุมชน www.cdd.go.th และเว๊ปไซต์บรษิัท ประชารฐัรกัสามคัค ี
(ประเทศไทย) จ ากดั  www.prsthailand.com โดยส่งใบสมคัรด้วยตนเองได้ที่ ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวดัใน
พื้นที่ตัง้ของโรงเรยีนที่สงักดั จ านวน 76 จงัหวดั ยกเว้นกรุงเทพมหานคร  สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเติม ได้ที ่
ส านักส่งเสรมิภูมปัิญญาท้องถิน่และวสิาหกจิชุมชน กรมการพฒันาชุมชน โทร.08 7716 4321 , 09 2267 8505 
และบรษิทั ประชารฐัรกัสามคัค ี(ประเทศไทย) จ ากดั โทร. 06 3737 2548, 09 5759 7603 ในวนัจนัทร ์– ศุกร ์
ระหว่างเวลา 09.00 – 17.00 น. ระหว่างวนัที ่27 ตุลาคม – 15 พฤศจกิายน 2560 
 
  
 
 
 

ใบสมคัร 
โครงการประกวด โอทอป จเูนียร ์(OTOP Junior Contest) 

ภายใต้ความร่วมมือระหว่างกรมการพฒันาชมุชน กระทรวงมหาดไทย  
กบั บริษทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 

 

1. ชื่อผูส้มคัร (กลุ่มหรอืชมรมของโรงเรยีน) 
ชื่อชมรม...........................................................................โรงเรยีน
................................................................ 

http://www.cdd.go.th/
tel:063-737-2548
tel:095-759-7603


วนั/เดอืน/ปี ทีจ่ดัตัง้ชมรม..........................................................รวมระยะเวลาทีจ่ดัตัง้...........ปี...........
เดอืน 

2. ทีอ่ยู ่โรงเรยีน...................................................................หมู่ที.่......ต าบล........................อ าเภอ
................... 
จงัหวดั..........................เบอรโ์ทรศพัทต์ดิต่อ.......................... E-mail : 
………………………………………………. 
Facebook (ถา้ม)ี....................................................................Line ID 
………………………………………………… 

3. ชื่อผลติภณัฑ์
.................................................................................................................................................. 
รายละเอยีดผลติภณัฑ์
.................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................
........... 
............................................................................................................................................................
...........สถานทีผ่ลติสนิคา้.................................................................แหล่งจ าหน่าย
.................................................. 
ประเภทผลติภณัฑ ์  อาหาร    เครือ่งดื่ม 
    ของใชฯ้   ผา้และเครือ่งแต่งกาย 
    สมนุไพรทีไ่มใ่ช่อาหาร 

 

 ขา้พเจา้/โรงเรยีน ไดร้บัทราบกตกิาและเงือ่นไขการประกวดชดัเจนแลว้ ยนิดปีฏบิตัติามทุกประการ 

 
      (ลงชื่อ)......................................................ผูส้มคัร 
       (.................................................) 
      ต าแหน่ง...................................................... 
      วนัที.่..............เดอืน...............................พ.ศ............... 
    
      (ลงชื่อ)......................................................ผูร้บัรองขอ้มลู 
       (.................................................) 
      ต าแหน่ง...................................................... 



      วนัที.่..............เดอืน...............................พ.ศ............... 
    

 

เอกสารผลงานและแนวคิดการพฒันาผลิตภณัฑ ์
โครงการประกวด โอทอป จเูนียร ์(OTOP Junior Contest) 

ภายใต้ความร่วมมือระหว่างกรมการพฒันาชมุชน กระทรวงมหาดไทย  
กบั บริษทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 

 
1. ข้อมลูผูส้มคัร (กลุม่หรอืชมรมของโรงเรยีน) 

ชื่อกลุ่ม/ชมรม.................................................................ชื่อโรงเรยีน
............................................................. 
วนั/เดอืน/ปี ทีจ่ดัตัง้ชมรม..........................................................รวมระยะเวลาทีจ่ดัตัง้...........ปี...........
เดอืน 
ทีอ่ยู ่โรงเรยีน...................................................................หมู่ที.่......ต าบล........................อ าเภอ
................... 
จงัหวดั..........................เบอรโ์ทรศพัทต์ดิต่อ.......................... E-mail : 
………………………………………………. 
Facebook (ถา้ม)ี....................................................................Line ID 
………………………………………………… 

2. ข้อมลูผลิตภณัฑ/์ผลการด าเนินงาน 
ช่ือผลิตภณัฑ์

................................................................................................................................................. 
รายละเอียดผลิตภณัฑ์

.................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………. 



…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………. 
 

 

 
 

 
             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             
  
 
      ผลการด าเนินงาน 

1) ดา้นบุคลากร (ขอ้มลูกลุ่มหรอืชมรมของโรงเรยีน การท างานเป็นทมี ความคดิสรา้งสรรค ์ความรู้
ความสามารถในการพฒันาผลติภณัฑ ์กระบวนการมสี่วนรว่มของชุมชน) 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
.............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
.............. 
............................................................................................................................................................................
............. 

ภาพถ่ายผลติภณัฑ ์



............................................................................................................................................................................

............ 
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………… 

2) ดา้นผลติภณัฑ ์(การใชว้ตัถุดบิในทอ้งถิน่,การสบืสานภมูปัิญญาทอ้งถิน่,การใชท้รพัยากรทีไ่มท่ าลาย
สิง่แวดลอ้ม,ศกัยภาพการผลติ/บรรจภุณัฑ)์ 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............ 
............................................................................................................................................................................
............. 
............................................................................................................................................................................
............... 
............................................................................................................................................................................
............... 
............................................................................................................................................................................
................ 

3) ดา้นการบรหิารจดัการ (แผนงาน,ช่องทางการตลาด,ระบบบรหิารงาน,บญัชแีละการเงนิ,การแบ่งปัน
ผลก าไร ) 
....................................................................................................................................................
........... 
............................................................................................................................................................................
............. 



............................................................................................................................................................................

............. 

............................................................................................................................................................................

............ 

............................................................................................................................................................................

............. 

............................................................................................................................................................................

............... 

............................................................................................................................................................................

............... 

............................................................................................................................................................................

................ 

............................................................................................................................................................................

................ 

....................................................................................................................................................

........... 
 

3. แนวคิดการพฒันา 
1) ด้านบคุลากร (กลุ่มหรอืชมรมของโรงเรยีน) 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

........... 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............. 



.............................................................................................................................................................................

.............. 
2) ด้านผลิตภณัฑ ์

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

........... 

.............................................................................................................................................................................

........... 

.............................................................................................................................................................................

........... 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............. 

.............................................................................................................................................................................

.............. 
3) ด้านการบริหารจดัการ 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

........... 

.............................................................................................................................................................................

............ 

.............................................................................................................................................................................

............. 

.............................................................................................................................................................................

.............. 



 
 
 
 
 
         (ลงชื่อ)....................................................ผูส้มคัร 
        (..................................................) 
          วนัที.่...........เดอืน..............................พ.ศ.............. 


